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LA OFICINA DE SEGURIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE 
LA GOBERNACIÓN DEL HUILA

CERTIFICA QUE

MILLER DUSSAN GARCIA

Completó satisfactoriamente el proceso de Inducción y/o Reinducción del Sistema 
de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Temas: 

 GENERALIDADES Y OBJETIVOS SG-SST
 POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, POLITICA DE ALCOHOL, DROGAS 

Y TABAQUISMO
 REPORTE DE ACTOS Y CONDICIONES INSEGURAS
 ROLES Y RESPONSABILIDADES FRENTE AL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO.
 PELIGROS Y RIESGOS DE EXPOSICIÓN EN EL TRABAJO Y SUS MEDIDAS DE CONTROL 

PARA EVITAR AT Y EL.
 ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL
 QUE HACER EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO Y COMO DEBO REPORTARLO A LA 

ENTIDAD
 REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
 PLAN DE GESTIÓN DEL RIESGO Y PLANES OPERATIVOS NORMALIZADOS- PONS
 COMITÉ PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO- COPASST
 COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL
 PROCEDIMIENTOS, PROGRAMAS, FICHAS TECNICAS E INSTRUCTIVOS INTERNOS SST
 PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL
 ESTRATEGIA      “TU ME CUIDAS, YO ME CUIDO”
 SALA AMIGA DE LA FAMILIA LACTANTE

La presente certificación se expide a SOLICITUD DEL INTERESADO en la fecha 
Marzo 11 de 2025 

Proyectó: Gina Paola Otalora Castañeda
 

Radicado: 

Fecha: 2025-03-11

Al contestar, por favor cite estos datos

2025CS016943-29

JOSÉ MARLON PERDOMO CASTAÑEDA
Profesional Universitario


